
Offre d'accompagnement
sur la gouvernance
Pour les systèmes alimentaires locaux 
à Montréal

Explication de l'accompagnement  
Le Conseil du système alimentaire montréalais
(Conseil SAM) offre un accompagnement sur
mesure avec une banque d’heures. Cet
accompagnement vise à encourager une
gouvernance inclusive dans les démarches de
planification et concertation en alimentation à
Montréal.

Importance de la gouvernance
participative
Bâtir des systèmes alimentaires locaux qui
sont durables, qui répondent aux besoins de
toutes les personnes qui y habitent et qui
contribuent au développement de
communautés plus équitables nécessite
plusieurs perspectives et expertises.

Assurer une approche intersectorielle est
primordiale afin que toute les parties
prenantes aient l'occasion de contribuer à la
hauteur de leur intérêt et expertise. Les
citoyens font partie de cet écosystème et leur
mobilisation doit faire partie intégrante des
actions à réaliser au sein du système
alimentaire. 

Face à la multitude des acteurs, de la
multiplication des planifications en
alimentation, des ressources financières et
du temps limités, la gouvernance
participative et intersectorielle n’est pas
toujours évidente.

Qui peut bénéficier de cet
accompagnement?
Cet accompagnement est destiné aux
arrondissements, aux tables de quartier/CDC,
et aux autres concertations et comités locaux
en sécurité alimentaire qui cherchent un
partenaire de réflexion, basé sur les meilleures
pratiques des communautés à Montréal et
ailleurs.

Concepts potentiels à aborder
Mobilisation et participation des parties
prenantes
Communication & collaboration
Équité et inclusion
Évaluation 



Formulaire autodiagnostic1 0,5 h

Première rencontre : Établir l'étendue du travail et l'échéance globale 2 1 h

Deuxième rencontre : Proposition d'outils et pistes de travail autour de
la gouvernance; validation d'outils, délais et l'étendue du travail3 1 h

Suivi et mise en action : Suivi des outils proposés, dépannage, mettre
en relation le participant avec d'autres expert.e.s du réseau CSAM4 2 x 1 h

Durée d'accompagnement à partir d’un total de 7-8 h

Formation sur mesure : L'inclusion et l'équité dans la gouvernance
(SPS+), Évaluation en commun, etc.5 1-2 h

Présentation du progrès : Ensemble avec l'équipe du CSAM, présenter
le progrès à l'ensemble de l'équipe ou comité du/de la  participant.e6 1 h
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Survol d’accompagnement :

Pour participer
Vous êtes prêts à collaborer afin de renforcer la
gouvernance de votre concertation ? 
Écrivez-nous ! 

Nous vous invitons à nous contacter par courriel
afin d’explorer les éléments d’accompagnement
qui vous intéresseraient : 

Erika Salem, esalem@mtlmetropolesante.ca
Rachel Cheng, rcheng@mtlmetropolesante.ca

Un accompagnement adapté à votre réalité
Lors de la première rencontre, nous allons
définir ensemble les domaines d'intérêt pour
renforcer la gouvernance dans votre
concertation. Les sujets peuvent inclure :
l'inclusion et l'équité, l’évaluation, la
cohérence avec le fonctionnement d'autres
instances de concertation, etc.
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